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UCHWALA NR......cccnueeenene.
RADY MIEJSKIEJ W CZARNEM

w sprawie odwolania Skarbnika Gminy Czarne

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 609 z p6zn. zm.) i art. 70 §1 i §2 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.1465 z p6zn.
zm.) w zwiazku z art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Na wniosek Burmistrza Gminy Czarne, odwoluje si¢ z dniem 16 wrzesnia
2024 roku Panig Dorote Debska ze stanowiska Skarbnika Gminy Czarne.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Czarne.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie zdniem podjgcia ipodlega ogloszeniu
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy Czarne.



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (tj. Dz.U. z2024r. poz.609 z pbéin. zm.), stanowigcym iz
powolywanie i odwolywanie Skarbnika Gminy nalezy do wylacznej kompetencji
Rady Gminy i dokonywane jest na wniosek Burmistrza.

Majac na uwadze, ze wniosek Burmistrza Gminy Czarne o odwolanie
Pani Doroty Debskiej z funkcji skarbnika Gminy Czarne zostat ztozony do Rady
Miejskiej w Czarmnem w dniu 05 wrzesnia 2024 r., podjecie powyzszej uchwaty
jest uzasadnione.

Odwotanie nastepuje w trybie i na zasadach okreslonych w art. 70 §1 1 §2
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (t.,j. Dz. U. z 2023 r. poz.1465
z pézn. zm.), co oznacza, ze rozwigzanie stosunku pracy nastapi z zachowaniem
3 miesiecznego okresu wypowiedzenia.



